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§1
Name und Sitz

'Der Verein fiihrt den Namen ,Alumni-Netzwerk der Evangelischen Hochschule Niirnberg eV." “Er hat
seinen Sitz in Niirnberg und soll in das Vereinsregister eingetragen werden. *Nach der Eintragung fiihrt er
den Zusatz ,e. V." Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

§2
Zweck und Aufgaben

(1) Der Verein hat ausschlieBlich den Zweck, Wissenschaft und Forschung zu férdern.

(2) 'Der Satzungszweck wird insbesondere verwirklicht durch die Forderung wissenschaftlicher
Veranstaltungen, Tagungen, Symposien, Netzwerktreffen, Forschungsvorhaben sowie Weiterbildung
von Studierenden und ehemaligen Studierenden.

§3
Gemeinniitzigkeit, Selbstlosigkeit

(1) 'Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne des Abschnitts
.steuerbegiinstigte Zwecke" der Abgabenordnung. “Der Verein ist selbstlos titig. *Er verfolgt nicht in
erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

(2) 'Mittel des Vereins diirfen nur fiir die satzungsmaBigen Zwecke verwendet werden. “Die Mitglieder
erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.

(3) 'Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind oder durch
unverhiltnismaBig hohe Vergiitungen begiinstigt werden. “Die mit einem Ehrenamt betrauten
Mitglieder haben nur Anspruch auf Ersatz tatsdchlich erfolgter Ausgaben.

§4
Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft ist freiwillig.

(2) 1Mitglied des Vereins kann jeder werden, der Absolventin bzw. Absolvent der Evangelischen
Hochschule Niirnberg und ihrer Vorl3ufereinrichtungen ist. *Dies kénnen sein:

- volljghrige Personen
- juristische Personen

(3)  'Uver die Aufnahme der ordentlichen Mitglieder entscheiden die/der 1. Vorsitzende des Vereins
sowie die/der stellvertretende Vorsitzende des Vereins mit einfacher Mehrheit. *Der
Aufnahmeantrag hat schriftlich zu erfolgen. °Die Aufnahme wird mit der Aushandigung der
schriftlichen Aufnahmeerklarung wirksam.




(4)  'Die Mitgliedschaft endet mit dem Tod des Mitglieds, durch freiwilligen Austritt oder durch
Ausschluss aus dem Verein. “Der freiwillige Austritt erfolgt durch schriftliche Erkldrung gegeniiber
der/dem 1. Vorsitzenden des Vereins oder der/dem stellvertretenden Vorsitzenden des Vereins. *Er
ist nur zum Schluss eines Kalenderjahres unter Einhaltung einer Kiindigungsfrist von drei Monaten
zul3ssig. *Ein Mitglied kann, wenn es gegen die Vereinsinteressen groblich verstoBen hat, durch
Beschluss des Gesamtvorstandes aus dem Verein ausgeschlossen werden.

§5
Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) 'Alle Mitglieder haben die gleichen Rechte und Pflichten. °Sie sind berechtigt, an den
Einrichtungen und Leistungen des Vereins teilzuhaben.

(2)  Die Mitglieder sind an die satzungsgemaB gefassten Beschliisse des Vereins gebunden.

§6
Beitrdge

'Von den Mitgliedern ist ein Mitgliedsbeitrag zu entrichten. “Uber die Hohe entscheidet die
Mitgliederversammlung gesondert. *Die Beitrége sind Jahresbeitrige und werden bis spitestens 28.
Februar eines jeden Jahres im Voraus fillig. “Zusitzliche Spenden werden satzungsgemaB verwendet.

§7
Organe
Organe des Vereins sind:
1. die Mitgliederversammlung
2. der Vorstand.
§8

Mitgliederversammlung

(1) 'Die Mitglieder des Vereins bilden die Mitgliederversammlung. “Sie beschlieBt iiber alle
Angelegenheiten des Vereins, soweit nicht der Vorstand zustandig ist.

(2)  Der Mitgliederversammlung obliegt im Besonderen:

e die Feststellung des Haushaltsplanes und die Bewilligung von Ausgaben, die im Haushaltsplan
nicht vorgesehen sind,

e die Beschlussfassung iber die Hohe der Mitgliedsbeitrdge und Uber die Festsetzung von
Geblihren,

e die Priifung und Entgegennahme der Jahresrechnung,

e die Wahl des Gesamtvorstandes und der Rechnungsprifungskommission,




e die Beschlussfassung lber:

- den Abschluss von Vertragen, durch welche dem Verein fortlaufende Verpflichtungen
auferlegt werden, mit Ausnahme der laufenden Geschafte der Verwaltung.

Klargestellt wird, dass die Vertretungsmacht des Vorstandes gemaB § 26 BGB nach aulBen, also
mit Wirkung gegen Dritte, durch die vorstehenden Regelungen nicht eingeschrankt ist; die
Beschrankungen gelten insoweit nur im Innenverhaltnis.

(3) Jede ordnungsgemaB einberufene Mitgliederversammlung ist mit Mitgliedern, deren Zahl
mindestens 5 % aller Mitglieder betragt, beschlussfahig und beschlieBt mit einfacher Mehrheit der
abgegebenen Stimmen, soweit die Satzung oder das Gesetz nichts anderes bestimmen.

(4)  'Alle Mitglieder sind wahl- und stimmberechtigt. *Eine Stimmrechtsiibertragung ist nicht méglich.

(5)  'Ordentliche Mitgliederversammlungen werden in der Regel jahrlich abgehalten. *Die Einladung
muss mindestens 14 Tage vor der Mitgliederversammlung mit Versand der Tagesordnung
schriftlich oder in elektronischer Form per E-Mail erfolgen.

(6)  'AuBerordentliche Mitgliederversammlungen kdnnen vom Gesamtvorstand jederzeit unter
Mitteilung der Tagesordnung einberufen werden. *Sie miissen einberufen werden, wenn ein Viertel
der Vereinsmitglieder die Einberufung schriftlich unter Angabe der Griinde verlangen.

(7)  Beschliisse iiber Anderungen der Satzung des Vereins bediirfen einer ¥a-Mehrheit der in der
Mitgliederversammlung abgegebenen Stimmen.

(8)  'Uber den Verlauf der Mitgliederversammlung ist eine Niederschrift anzufertigen, in der samtliche
Beschliisse, Wahlen und Abstimmungen enthalten sein miissen. “Die Niederschrift ist vom
jeweiligen Versammlungsleiter und vom jeweiligen Protokollfiihrer zu unterzeichnen.

(9)  Antrége an die Mitgliederversammlung sind schriftlich beim Gesamtvorstand spatestens acht Tage
vor stattfinden der Mitgliederversammlung einzureichen.

§9
Vorstand

(1) 'Der Vorstand des Vereins im Sinne des § 26 BGB besteht aus der/dem 1. Vorsitzenden und
der/dem stellvertretenden Vorsitzenden; jede/r ist einzeln zur Vertretung des Vereins berechtigt.
?Zudem hat der Verein:

- eine Schriftfiihrerin/einen Schriftfiihrer

- eine Kassiererin/einen Kassier

- zwei Beisitzer/innen

- eine/n Vertreter/in der Evangelischen Hochschule Niirnberg aus der Hochschulleitung
(erweiterter Vorstand), welche keine Vertretungsmacht besitzen.

Soweit in dieser Satzung von ,Gesamtvorstand” die Rede ist, sind hier alle sieben
Vorstandsmitglieder gemeint. Jedes Gesamtvorstandsmitglied - mit Ausnahme des/der
Vertreters/Vertreterin der Evangelischen Hochschule Niirberg, der/die durch die Hochschulleitung
bestellt wird - wird von der Mitgliederversammlung in offener Abstimmung fiir die Dauer von drei
Jahren gewahlt. Geheime Wahl ist notwendig, wenn dies mindestens flinf anwesende Mitglieder
fordern. Jedes Gesamtvorstandsmitglied bleibt bis zu einer Neubestellung im Amt.




(2)  Die/der 1. Vorsitzende des Vereins, im Verhinderungsfall ein beliebiges anderes Vorstandsmitglied,
ladt zu den Sitzungen ein und leitet diese.

(3) Die/der 1. Vorsitzende des Vereins, im  Verhinderungsfall jedes der (brigen
Gesamtvorstandsmitglieder, ist verpflichtet, innerhalb einer Frist von zwei Wochen eine Sitzung
des Gesamtvorstandes abzuhalten, wenn diese von der einfachen Mehrheit des Gesamtvorstandes
verlangt wird.

(4)  'Der Gesamtvorstand ist beschlussfihig, wenn mindestens die Hilfte der Gesamt-
vorstandsmitglieder an der Gesamtvorstandssitzung teilnehmen. “Die Beschliisse werden mit
einfacher Mehrheit gefasst. °Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme der/des
Leiterin/Leiters der Gesamtvorstandssitzung. “An der Beratung und Beschlussfassung iiber
Angelegenheiten, die das personliche Interesse eines Gesamtvorstandsmitgliedes beriihren, darf
dieses nicht teilnehmen. °In eiligen Sachen darf ein Gesamtvorstandsbeschluss auch schriftlich
herbeigefiihrt werden, wenn kein Mitglied des Gesamtvorstandes widerspricht. °Bei
Stimmengleichheit entscheidet die Stimme der/des 1. Vorsitzenden.

(5)  'Uber die Sitzung des Gesamtvorstandes ist eine Niederschrift anzufertigen, in der samtliche
Beschliisse enthalten sein miissen. *Sie ist von der/dem Leiter/in der Sitzung zu unterzeichnen.

§10
Zustandigkeit des Vorstandes

'Der Gesamtvorstand fiihrt die laufenden Geschifte des Vereins. 2Er entscheidet (ber alle
Angelegenheiten, die nicht der Mitgliederversammlung vorbehalten sind. *Diese sind insbesondere:

e die Vorbereitung der Mitgliederversammlung und Aufstellung der Tagesordnung,
e die Einberufung der Mitgliederversammlung,

e der Vollzug der Beschliisse der Mitgliederversammlung,

e die Verwaltung des Vereinsvermdgens und

e die Erstellung der Jahresrechnung

*Der Gesamtvorstand entscheidet nach Griindung des Vereins bis zur ersten ordentlichen
Mitgliederversammlung nach Eintragung des Vereins in das Vereinsregister liber die satzungsgemifBe
Verwendung der Einnahmen.

§11
Jahresrechnung

'Die Jahresrechnung ist von einem Rechnungspriifer, der von der Mitgliederversammlung zusammen mit
einem Vertreter jeweils fiir drei Jahre gewahlt wird, zu priifen. *In der Mitgliederversammlung hat der
Rechnungspriifer die Ergebnisse seiner Priifung vorzutragen.

§12
Steuerliche Verhéltnisse

Der Verein ist berechtigt, fiir Spenden und Mitgliedsbeitrage steuerliche Zuwendungsbestdtigungen
auszustellen.




§13
Aufldsung

(1)  Die Auflésung des Vereins kann nur durch eine zu diesem Zweck einberufene Mitglieder-
versammlung beschlossen werden und bedarf der Zustimmung von drei Vierteln der erschienenen
und stimmberechtigten Mitglieder.

(2)  Bei Aufldsung oder Aufhebung des Vereins oder dem Wegfall der steuerbegiinstigten Zwecke fallt
das Vereinsvermdgen, nach Abzug der Verbindlichkeiten, an die Evangelisch Lutherische Kirche in
Bayern mit der Auflage, es ausschlieBlich fiir die Evangelische Hochschule Niirnberg im Sinne von
§ 2 der Satzung zu verwenden.

§ 14
In-Kraft-Treten

Diese Satzung tritt am 27. September 2011 in Kraft.

Niirnberg, den 27. September 2011

Veronika Schraut Andreas Miinch

1.Vorsitzende

Antje Bredereck
Schriftfiihrerin

Gabriele Meier
Beisitzerin

Prof. Dr. Hans- Joachim Puch
als Vertreter der EVHN

Stellvertretender Vorsitzender

Philipp Sommerlath
Kassierer

Anja Assenbaum
Beisitzerin




